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к проекту постановления администрации городского округа город Воронежа
«О внесении изменений в постановление администрации городского округа город Воронеж от 23.10.2015 № 810»

А. Настоящий проект постановления разработан в целях совершенствования системы оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных унитарных предприятий городского округа город Воронеж.
Настоящим постановлением не изменяются права и обязанности субъектов инвестиционной и предпринимательской деятельности, не изменяется содержание и порядок реализации полномочий администрации городского округа город Воронеж в отношениях с субъектами предпринимательской и инвестиционной деятельности. 
Б. Основным предметом нормативного регулирования данного правового акта является установление единой объективной системы премирования руководителей муниципальных предприятий, стимулирования их деловой активности, направленной на повышение эффективности деятельности муниципального предприятия. 
В. Настоящий муниципальный правовой акт соответствует федеральным законам, законам субъекта РФ, Уставу городского округа город Воронеж.
Г. Альтернативные варианты регулирования рассматриваемых  правоотношений законодательством не предусмотрены.
Д. Согласно статье 57 Устава городского округа город Воронеж правовые акты администрации городского округа вступают в силу со дня их подписания, если иное не установлено самими актами.
Е/Ж. Интересы основных групп субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности предлагаемым правовым регулированием не затрагиваются.
З/И.  Принятие данного постановления не потребует увеличения расходов бюджета городского округа город Воронеж, а также увеличения штатной численности аппарата администрации городского округа город Воронеж.
К/Л/М. Целесообразность принятия предлагаемого проекта постановления обусловлена необходимостью совершенствования системы оценки эффективности деятельности руководителей муниципальных унитарных предприятий городского округа город Воронеж.
В связи с принятием настоящего проекта постановления обязанности, запреты и ограничения для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности не возникнут.
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