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 Аспекты молодежной политики в деятельности администрации городского округа город Воронеж
Современные подходы к управлению городом ориентированы на создание не только благоустроенной территории, но и комфортной среды для развития личностного потенциала горожан, обучения и воспитания подрастающего поколения граждан.

И особую актуальность и значимость сегодня имеет построение диалога с самой амбициозной, решительной и динамичной частью общества, молодежью. В городе воинской славы, Воронеже, городе-миллионнике, городе студентов, данной работе отводится приоритетная роль.
Главными целями муниципальной молодежной политики являются обеспечение полноценного культурного, духовного и физического развития молодежи, ее активное созидательное включение в социально-экономическую, политическую и культурную жизнь общества.

В целях комплексного подхода к организации работы с молодежью при администрации городского округа действуют координационные советы по молодежной политике, патриотическому воспитанию детей и молодежи, молодежный совет.
Одним из основных направлений деятельности администрации городского округа город Воронеж в области молодежной политики является патриотическое воспитание молодых граждан.


Неоценимый вклад в воспитание подрастающего поколения вносят встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, труда, воинами-интернационалистами, участие в торжественных церемониях возложения, митингах памяти.


В общегородских уроках, посвященных истории родного края, военной и трудовой доблести России, уроках мужества, экскурсиях по местам боевой славы города участвуют десятки тысяч юных горожан.
Важной задачей патриотического воспитания является формирование у молодежи готовности к прохождению военной службы, поэтому отдельным блоком можно выделить работу военно-патриотических объединений. В городе проводится активная работа по созданию условий для деятельности военно-патриотических клубов. За прошедшие десять лет их количество увеличилось в 2,5 раза. Численность воспитанников сегодня составляет более 800 человек.
Большое внимание в городе уделяется сохранению и возрождению традиций, преемственности поколений.

В год 70-летия Великой Победы возрождена традиция несения Вахты Памяти у 4 крупнейших из 50 воинских захоронений.
Акция проходит ежегодно, в преддверии Дня Победы, право участия в ней достается воспитанникам военно-патриотических клубов и юнармейских отрядов, обучающимся профильных классов, курсантам военных образовательных учреждений, отличившимся в учебе, общественной работе.

В год 95-летия пионерской организации возрождена традиция проведения общегородского смотра-конкурса строя и песни.
Стоит отметить, что в прошлом году мероприятие проводилось по инициативе руководителей и педагогов образовательных учреждений, но в процессе подготовки вызвало большой интерес и со стороны участников, и их родителей. И в этом году это уже был совместный проект власти, образовательных учреждений и общественности.
И нам, конечно же, очень приятно, что в этом году городской округ город Воронеж награжден кубком и дипломом за победу в номинации «Патриотическое воспитание» V Международного форума лучших муниципальных практик, организованного Союзом российских городов.
За два года до празднования значимого события для всей страны –   100-летия комсомола – город приступил к активной работе.
Совместно с активистами отделений Воронежского регионального отделения Всероссийской общественной организации содействия воспитанию молодежи «ВОСПИТАННИКИ КОМСОМОЛА – МОЕ ОТЕЧЕСТВО» осуществлен сбор фото- и видео- материалов, посвященных истории воронежского комсомола, запущен проект «Всегда готов!», направленный на взаимодействие молодежных и ветеранских организаций.
На протяжении двух лет осуществлялось сотрудничество с архивами по сбору информации о работе городской комсомольской организации, проходили школы актива, встречи поколений, спортивные мероприятия с участием ветеранов комсомола.

Состоялись городская конференция, конкурс агитбригад, творческий фестиваль «Юность комсомольская моя», фотовыставка, посвященная 100-летнему юбилею комсомола, молодежные эстафеты, квесты, акции и другие мероприятия.
В период с 2016 по 2018 годы на территории городского округа состоялось более 130 мероприятий, в проведении которых использован неоценимый опыт старшего поколения.
Сегодня у юных воронежцев также есть возможность прочувствовать причастность к общему делу, осознать силу объединения на общепринятых нравственных принципах в рамках Российского движения школьников и ВВПОД «ЮНАРМИЯ», активно развивающихся на территории города.
Так, 15 ноября делегация в составе представителей администрации города и местного отделения ВВПОД «ЮНАРМИЯ» приглашена в г. Москву на церемонию награждения победителей и дипломантов ХII Всероссийского конкурса на лучшие практические результаты культурно-досуговой деятельности в области патриотического воспитания детей и молодежи «Золотой сокол – 2018».
В современных условиях важным направлением деятельности органов молодежной политики является создание поля, где потенциал молодежи может быть использован в конструктивных целях.

С 2015 года при администрации городского округа город Воронеж действует молодежный совет. Роли дублеров руководителей структурных подразделений администрации помогают молодым воронежцам вникнуть в сложный процесс управления городом, а руководителям структурных подразделений применить «свежий» взгляд добровольцев и единомышленников в решении существующих проблем.

Систематическая работа администрации Воронежа с советами молодых специалистов предприятий, расположенных на территории города, ведется с 2011 года.

Основные направления взаимодействия – поддержка инициатив в проведении ежегодных съездов работающей молодежи, городских досуговых мероприятий, организация обучения основам проектной деятельности, участия в областных, федеральных образовательных форумах, помощь в реализации проектов.

И эта работа дает хорошие результаты. Молодежь Воронежа достойно представляет город на мероприятиях различного уровня: межрегиональных молодежных форумах «Алтай», «Мы – молодежь», молодежно-патриотическом лагере-форуме «Крым. Донузлав», Всероссийских молодежных образовательных форумах «Территория смыслов на Клязьме», «Таврида», «Балтийский Артек», «Амур», VI Всероссийском форуме рабочей молодежи, международных молодежных форумах «ТИМ «Бирюса», «Байкал» и др.

Особенно приятно, что практики «Привлечение молодежи к решению задач, стоящих перед органами местного самоуправления» (Молодежный совет при администрации городского округа город Воронеж) и «Формирование сообществ молодых специалистов, вовлеченных в процесс создания и реализации социально-значимых проектов» (Поддержка движения работающей молодежи), реализуемые на территории городского округа город Воронеж, были отмечены дипломом X Международного смотра-конкурса городских практик городов СНГ и ЕАЭС «Город, где хочется жить».
В Год добровольца на территории городского округа продолжается работа по развитию деятельности Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы», Всероссийского общественного движения добровольцев в сфере здравоохранения «Волонтеры-медики», волонтерского движения в сфере профилактики наркомании, алкоголизма и табакокурения, событийного волонтерства, участию в общероссийских акциях «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», объединивших инициативы на местах в добрые дела в масштабах страны.
В настоящее время в Воронеже действует около 70 волонтерских объединений. Численный состав участников волонтерских объединений составляет более 3000 человек – обучающихся муниципальных образовательных организаций, профессиональных образовательных организаций, образовательных организаций высшего образования, представителей молодежных общественных объединений, молодых специалистов предприятий.

Привлечение молодежи к проведению крупных городских мероприятий, в том числе: празднованию Дня города, Дня молодежи, организации выставок и фестивалей, позволяет им получать практические навыки и совершенствовать личностные компетенции, способствует повышению уровня вовлеченности граждан в общественную жизнь, формирует гражданскую культуру.

В городе успешно реализуется проект «Школа молодого волонтера», в рамках которого для добровольцев проходят обучающие мероприятия, организуются конференции, мастер-классы, встречи с представителями крупных волонтерских (добровольческих) организаций, благотворительных фондов.
Поддержка и развитие добровольческой инициативы акцентирует наше внимание на фундаментальных ценностях, таких как милосердие, справедливость, гуманность, отзывчивость.

В заключение хочется сказать, что наша общая цель – стремиться к дальнейшему развитию государства, гордясь его историей и людьми, осваивать новые технологии, принимать управленческие решения, стараясь учитывать потребности и интересы каждого гражданина, но, в первую очередь, молодежи.

Создание здоровой жизненной среды, условий для личностной и профессиональной самореализации молодых людей сегодня – это отличные инвестиции в стратегическое развитие и конкурентоспособность нашей страны!
