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Программа площадки 
«ЧЕЛОВЕЧЕСКИЙ КАПИТАЛ МОЛОДЕЖИ – 
СТРАТЕГИЧЕСКИЙ РЕСУРС РАЗВИТИЯ ГРАЖДАНСКОГО ОБЩЕСТВА» 
XII КАДРОВОГО ФОРУМА ЧЕРНОЗЕМЬЯ
Даты проведения – 22.05 – 23.05.2019 г.
Место проведения – корпус экономического факультета ФГБОУ «Воронежский государственный университет» (г. Воронеж, ул. Хользунова, 42 В).
	22 мая 2019 г.

	ФОРМИРОВАНИЕ SOFT SKILLS ДЛЯ БУДУЩЕЙ КАРЬЕРЫ


	Время проведения
	Наименование мероприятия

	9.30 – 10.00 час.
	Сбор участников мероприятия, регистрация

	10.00 – 10.15 час.
	Приветственное слово, открытие мероприятия

	10.15 – 11.00 час.
	Панельная дискуссия «Навыки будущего – вклад в развитие профессиональной траектории?»

	11.00 – 12.40 час.
	Форсайт-сессия по разработке проекта «Вектор карьеры» для перспективной молодежи
	Деловая игра, направленная на развитие личностных навыков, от АНО ДПО «Воронежский Институт Психологии»

	12.40 – 13.00 час.
	Перерыв

	13.00 – 14.30 час.
	Мастер-класс по выбору
	«Будущее твоей карьеры зависит от развития soft skills»
(Спикер: ЕКАТЕРИНА РОМАНЕНКО, главный специалист Карьерного Центра АО «Банк ДОМ.РФ»

	
	
	«Искусство коммуникации: как развивать один из главных навыков для достижения успеха?»
(Спикер: МАРИЯ АВРАМОВА,
сертифицированный бизнес-тренер, ведущий специалист по оценке и развитию персонала Юго-Восточная железная дорога (филиал ОАО «РЖД»)

	
	
	«Семь шагов к успеху или стратегия успешного трудоустройства»

(Спикеры: СВЕТЛАНА САВОНЮК,

начальник отдела профориентации и профобучения ГКУ ВО Центр занятости населения «Молодежный»
НАДЕЖДА ИВАНОВА, начальник отдела информационного обслуживания населения

ГКУ ВО Центр занятости населения «Молодежный»

	14.30 – 15.00 час.
	Подведение итогов работы

	23 мая 2019 г.

	ФОРМИРОВАНИЕ ИМИДЖА ВОСТРЕБОВАННОГО МОЛОДОГО СПЕЦИАЛИСТА 
НА РЫНКЕ ТРУДА



	Время проведения
	Наименование мероприятия

	9.30 – 10.00 час.
	Сбор участников мероприятия, регистрация

	10.00 – 10.15 час.
	Приветственное слово, открытие мероприятия

	10.15 – 11.00 час.
	Презентация успешных практик программ поддержки молодых специалистов на предприятиях (в организациях)

	11.00 – 12.10 час.
	Панельная дискуссия

«Определение вектора развития востребованного молодого специалиста: реальность и перспективы»



	12.10 – 12.30 час.
	Перерыв

	12.30 – 14.00 час.
	Т-игры от проекта #Другиеигры (в рамках тематики площадки)

ОРГАНИЗАТОРЫ ПРОЕКТА – ЕКАТЕРИНА ЛУПАРЕВА И АЛЛА РАМ
Екатерина Лупарева, игропрактик, бизнес-тренер, специалист по созданию и внедрению обучения в компаниях малого и среднего бизнеса, соорганизатор проекта #ДругиеИгры
Алла Рам, коуч Международной Федерации Коучинга (ICF), игропрактик, фасилитатор

	14.00 – 15.30 час.
	Мастер-класс по выбору
	«Пока спичка не начала обжигать ваши пальцы…Профилактика эмоционального выгорания»
(Спикер: ЕКАТЕРИНА ВЕРЕМЬЕВА, психолог, эксперт Всероссийского проекта «Культура счастья»)

	
	
	«Цена успеха»

(Спикер: ЕВГЕНИЯ ВАЖНИЧАЯ, режиссер, event-менеджер,                  PR- продюсер «VAZHNI4AYA PRODUCTION»)

	
	
	«Кто выбирает: мы работодателя или он нас?»

(Спикер: АЛЕВТИНА МАКОГОНОВА,

менеджер по персоналу агентства недвижимости «Цитадель», тренер молодежного проекта «LEGO-skills») 

	15.30 – 16.00 час.
	Подведение итогов работы


