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УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации
городского округа город Воронеж
от  28.03.2016   № 208


ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ УПРАВЛЕНИИ ЭКОНОМИКИ АДМИНИСТРАЦИИ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА ГОРОД ВОРОНЕЖ

1. Общие положения

1.1. Управление экономики администрации городского округа город Воронеж (далее – Управление) является структурным подразделением администрации городского округа город Воронеж (далее – администрация).
1.2. В своей деятельности Управление руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, Уставом городского округа город Воронеж, муниципальными правовыми актами городского округа, а также настоящим Положением.
1.3. Управление создается, реорганизуется и упраздняется правовым актом администрации.
1.4. Управление возглавляет руководитель Управления, назначаемый и освобождаемый от должности распоряжением администрации.
1.5. Положение об Управлении утверждается постановлением администрации.
1.6. Материально-техническое и финансовое обеспечение деятельности Управления осуществляется за счет средств бюджета городского округа город Воронеж.
1.7. Управление имеет официальный бланк со своим наименованием.
1.8. Работу Управления координирует первый заместитель главы администрации по стратегическому планированию, экономике и финансам.

2. Основные задачи Управления

Основными задачами Управления являются:
2.1. Прогнозирование социально-экономического развития городского округа город Воронеж.
2.2. Мониторинг и анализ социально-экономического положения городского округа город Воронеж.
2.3. Обеспечение проведения оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа город Воронеж.
2.4. Участие в реализации налоговой политики городского округа город Воронеж.
2.5. Организационно-методическое обеспечение и координация деятельности структурных подразделений администрации по вопросам предоставления муниципальных услуг и государственных услуг, предоставляемых в рамках переданных отдельных государственных полномочий.
2.6. Проведение процедуры оценки регулирующего воздействия, нормативно-правовое, информационное и методическое обеспечение оценки регулирующего воздействия.
2.7. Разработка предложений и правовых актов по вопросам муниципальной службы и условий оплаты труда в органах местного самоуправления (муниципальном органе) городского округа город Воронеж.
2.8. Регулирование оплаты труда в муниципальном секторе экономики.
2.9. Регулирование тарифов на услуги (работы), предоставляемые (выполняемые) муниципальными предприятиями и учреждениями.
2.10. Участие в определении нормативных затрат на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ), применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями.
2.11. Осуществление реализации иных задач, относящихся к компетенции Управления.

3. Основные функции Управления

Основными функциями Управления являются:
3.1. Разработка прогноза социально-экономического развития городского округа город Воронеж.
3.2. Осуществление анализа исполнения прогноза социально-экономического развития городского округа город Воронеж.
3.3. Участие в подготовке ежегодного отчета главы городского округа город Воронеж о деятельности администрации.
3.4. Подготовка ежеквартальных отчетов, другой информации о социально-экономическом положении городского округа город Воронеж.
3.5. Осуществление обмена информацией о социально-экономическом положении городского округа город Воронеж с другими городами Российской Федерации.
3.6. Составление паспорта городского округа город Воронеж.
3.7. Заполнение формы федерального государственного статистического наблюдения 1-МО «Сведения об объектах инфраструктуры муниципального образования».
3.8. Подготовка доклада о достигнутых значениях показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа город Воронеж.
3.9. Осуществление мониторинга достижения планируемых значений закрепленных показателей для оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления городского округа город Воронеж.
3.10. Осуществление мониторинга достижения планируемых значений закрепленных региональных показателей эффективности развития городского округа город Воронеж.
3.11. Участие в ежеквартальном мониторинге среднемесячной заработной платы отдельных категорий работников муниципальных учреждений социальной сферы, для которых предусмотрено повышение заработной платы (на основании соответствующих указов Президента Российской Федерации).
3.12. Организация работы Экспертного совета по предоставлению льгот по налоговым и неналоговым платежам при администрации.
3.13. Участие в разработке муниципальных правовых актов органов местного самоуправления по вопросам налогообложения.
3.14. Разработка муниципальных правовых актов, регулирующих  порядок предоставления в городском округе город Воронеж муниципальных услуг, а также государственных услуг при осуществлении отдельных переданных государственных полномочий.
3.15. Организация работы по разработке и утверждению административных регламентов предоставления муниципальных услуг (исполнения муниципальных функций), подготовка соответствующих заключений.
3.16. Формирование и ведение реестра муниципальных услуг и государственных услуг, предоставляемых в рамках переданных отдельных государственных полномочий.
3.17. Организация межведомственного взаимодействия при оказании муниципальных услуг, государственных услуг, предоставляемых в рамках переданных отдельных государственных полномочий, а также при исполнении муниципальных функций, предусматривающих межведомственное взаимодействие.
3.18. Организация взаимодействия структурных подразделений администрации с многофункциональными центрами предоставления государственных и муниципальных услуг на территории городского округа город Воронеж.
3.19. Реализация мероприятий аналитического, организационного, контрольного характера в сфере предоставления муниципальных услуг.
3.20. Проведение оценки регулирующего воздействия проектов нормативных правовых актов администрации, устанавливающих новые или изменяющих ранее предусмотренные нормативными правовыми актами администрации обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3.21. Проведение экспертизы нормативных правовых актов администрации, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности.
3.22. Разработка правовых актов, регулирующих формирование реестра должностей муниципальной службы и условия оплаты труда в органах местного самоуправления (муниципальном органе) городского округа город Воронеж.
3.23. Участие в разработке проекта бюджета городского округа город Воронеж в части проведения расчетов годовой потребности финансовых средств на оплату труда по администрации.
3.24. Разработка правовых актов, регулирующих вопросы оплаты труда (за исключением премирования) руководителей муниципальных предприятий и учреждений несоциальной сферы городского округа город Воронеж.
3.25. Разработка правовых актов и координация деятельности отраслевых структурных подразделений администрации по вопросам оплаты труда работников муниципальных учреждений социальной сферы и городского хозяйства.
3.26. Проведение анализа себестоимости услуг (работ) муниципальных предприятий и учреждений, для которых введено регулирование тарифов органами местного самоуправления.
3.27. Подготовка заключений об экономической обоснованности затрат на предоставление (выполнение) услуг (работ) муниципальными предприятиями и учреждениями для установления тарифов.
3.28. Организация работы тарифной комиссии.
3.29. Согласование нормативных затрат на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ), применяемых при расчете объема финансового обеспечения выполнения муниципального задания на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями. 
3.30. Осуществление взаимодействия с территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Воронежской области по вопросу представления администрации статистической информации.
3.31. Участие в разработке муниципальных правовых актов и осуществлении мониторинга предоставления гражданам субсидий на оплату жилого помещения и коммунальных услуг.
3.32. Разработка проектов муниципальных правовых актов по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
3.33. Участие в подготовке соглашений с исполнительными органами государственной власти субъекта Российской Федерации по вопросам, относящимся к компетенции Управления.
3.34. Подготовка экономических обоснований, заключений и проведение согласований муниципальных правовых актов и иных документов по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
3.35. Проведение работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну.
3.36. Рассмотрение писем, обращений граждан, коммерческих и некоммерческих организаций по вопросам, относящимся к компетенции Управления, подготовка ответов на них в установленные законодательством сроки.
3.37. Координация деятельности структурных подразделений администрации по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
3.38. Осуществление иных полномочий в установленной настоящим Положением сфере деятельности в соответствии с действующим законодательством.

4. Права Управления

Для обеспечения выполнения своих задач и функций Управление имеет право:
4.1. Запрашивать и получать от структурных подразделений администрации, должностных лиц необходимые сведения и информацию по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
4.2. Разрабатывать рекомендации и вносить предложения по вопросам, входящим в компетенцию Управления, на рассмотрение главы городского округа город Воронеж, его первых заместителей, заместителей, руководителей структурных подразделений администрации.
4.3. Созывать и проводить совещания, семинары, конференции по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
4.4. Образовывать комиссии, рабочие группы, привлекать для консультаций специалистов по вопросам осуществляемой Управлением деятельности.
4.5. Осуществлять иные полномочия по поручению главы городского округа город Воронеж и первого заместителя главы администрации по стратегическому планированию, экономике и финансам.

5. Структура Управления и организация его работы

5.1. Управление подчинено первому заместителю главы администрации по стратегическому планированию, экономике и финансам.
5.2. Руководство Управлением осуществляет руководитель Управления на принципах единоначалия.
5.3. Состав и структура Управления определяются штатным расписанием, утверждаемым распоряжением администрации.
5.4. Руководитель Управления может иметь заместителя (заместителей), который назначается и освобождается от должности распоряжением администрации по представлению руководителя Управления.
5.5. Начальники отделов и другие сотрудники Управления назначаются и освобождаются от должности приказом заместителя главы администрации – руководителя аппарата.
5.6. Управление представляет отчетность и информирует о проделанной работе первого заместителя главы администрации по стратегическому планированию, экономике и финансам.

6. Права и обязанности руководителя Управления

6.1. Руководитель Управления:
· осуществляет общее руководство Управлением;
· согласует должностные инструкции заместителя руководителя Управления, начальников отделов, издает приказы и дает  обязательные для исполнения сотрудниками указания по вопросам, входящим в компетенцию Управления;
· подписывает от имени Управления исходящие документы;
· вносит предложения о поощрении и применении мер дисциплинарного взыскания к сотрудникам Управления.
6.2. Всю полноту ответственности за качество и своевременность выполнения возложенных настоящим Положением задач и функций несет руководитель Управления.
6.3. Степень ответственности сотрудников Управления устанавливается должностными инструкциями.
6.4. В период отсутствия руководителя Управления исполнение его обязанностей возлагается распоряжением администрации на сотрудника Управления.


Руководитель управления экономики
администрации городского округа                                                  Т.А. Дьяченко
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